
CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL OFICIAL

AGILE COACH
Acompaña a las organizaciones 

en su transformación hacia 
la Agilidad.



Certificaciones

REQUISITOS

ACCEDE A 5 CERTIFICACIONES OFICIALES

EXPERT SCRUM 
FOUNDATIONS

Scrum
Foundations

CERTIFIED AGILE 
COACH

EXPERT AGILE 
COACH

Agile
Coach

SCRUM FOUNDATIONS
CERTIFIED EXPERT

AGILE COACH 
CERTIFIED EXPERT

Certificación avalada por 2 compañías líderes en el mundo de la agilidad, 
de amplio reconocimiento internacional.

Expert Scrum Foundations (ESF): ofrecida por European Scrum. Este curso tiene incluido en el precio el acceso 
a esta Certificación y requiere una evaluación positiva sobre tu participación a cargo del formador. Por libre requiere 
aprobar un examen y tiene un coste de 150€. 
Expert Agile Coach (EAC): ofrecida por European Scrum. Puedes obtener esta Certificación tras superar un 
examen online en castellano. Por libre tiene un coste de 150€, pero por haber hecho este curso tienes dos intentos 
sin coste. Requiere la ESF.
Certified Agile Coach (CAC): ofrecida por Agile Coach Alliance. Puedes obtener esta Certificación tras superar un 
examen online en castellano. Es opcional. Por libre tiene un coste de 150€, pero con la formación la puedes adquirir 
a un precio promocional.
Scrum Foundations Certified Expert + Agile Coach Certified Expert: Opcional. Por libre tiene un coste 
de 150$, pero con la formación las puedes adquirir a un precio promocional. Recibirás estas Certificaciones de 
CertJoin al superar un examen.



En qué consiste

Hazte Ágil; el mundo ya transita la agilidad.
La figura del Agile Coach surge para acompañar a las organizaciones en su 

transformación hacia la Agilidad. ¿Qué es la agilidad? Marcos de trabajo que 
responden a la necesidad de las empresas de adecuarse a los cambios propios y de sus 
clientes. ¿Cómo? Entregando valor de forma temprana, acompañando la digitalización y 

maximizando la eficiencia de los procesos, personas y equipos de trabajo. 

El rol del Agile Coach es clave en ese camino hacia la agilidad. Para ello, necesitas 
incorporar las habilidades blandas de un Coach y las habilidades propias de los marcos 

de trabajo ágiles. La combinación de ambas competencias, optimizan tu forma de 
gestionar personas y equipos y amplían tu perspectiva para identificar qué metodología/s 

son más adecuada/s para aplicar en un proyecto y/o proceso.  

En esta Certificación vas a conocer las Metodologías Ágiles más punteras que 
más contribuyen a garantizar la competitividad, la rentabilidad de la organización y la 
satisfacción de los clientes. Entre ellas: Scrum, kanban, Design Thinking, Lean, etc.

Conviértete en Agile Coach, llévate puesto cada aprendizaje, aplícalo de 
inmediato en tu práctica profesional y experimenta las ventajas de entrar con todo 

en el mundo de la agilidad.

«La adaptación y la transformación 
son factores determinantes en el 

éxito o fracaso en las organizaciones, 
empresas y proyectos».

TRANSFORMACIÓN HABILIDADES
AGILIDAD



«Incorpora las metodologías ágiles 
para enriquecer la gestión de 

proyectos y generar un desarrollo 
incremental, cooperativo, 

sencillo y adaptativo».

AUTONOMÍA PRODUCTIVIDAD
PRECISIÓN

Facilita autonomía y trabajo colaborativo en 
equipos de trabajo.

AUTONOMÍA

Desarrolla tu Mentalidad Ágil y materializa sus 
ventajas.

MENTALIDAD

Conviértete en Agile Coach y guía a las 
organizaciones hacia la Agilidad.

AGILIDAD

Mejora tu capacidad de predicción ante 
posibles contingencias.

PREDICCIÓN

Accede a métricas precisas de tiempo, coste 
y rendimiento.

MÉTRICAS

Consigue una actitud proactiva de las 
personas con el proyecto.

ACTITUD

Amplía tus conocimientos sobre las 
Metodologías Ágiles más punteras.

METODOLOGÍAS ÁGILES

Potencia tus soft skills como Coach.

SOFT SKILLS

Objetivos



«Conviértete en Agile Coach. 
Ejecuta proyectos de forma ágil 

y facilita la autonomía creativa de 
personas y equipos».

Metodologías Ágiles

 Scrum, Kanban, Kaizen, Design 
Thinking, Lean, etc.

02

Escalabilidad en Agile

 Nexus, Scrum@Scale, LeSS, etc.

03

Transformación de las Organizaciones

 Por qué, cómo, cuándo, con quién, etc.

04

Coaching y Liderazgo 3.0

 Liderazgo, empatía, visión, 
inteligencia emocional y social, 

presentaciones, etc.

01

Contenidos

 ¿Qué es un Agile Coach?

 Agile Coach Interno, Externo, Mixtos.

 Agile Coach Team.

 Agile Coaching Mindset.

 Agile Transformation Team.

 Definición Agile Team Facilitation.

 Responsabilidades y habilidades de un/a 
Agile Coach.

 Diferencias entre Coach, Mentor, 
Facilitador.

 Restricciones de un Agile Coaching.

 Internal vs. External Coaches.

 Definición Coaching “Contract”.

 Diseñando a Coaching Alliance.

Definición Agile Coach, Agile Leadership, 
Mentoring o Facilitator



Contenidos

 Establecer confianza, credibilidad, ejemplo,
 e intimidad con el equipo de trabajo.

 Las bases del Liderazgo.
 Las cualidades del Liderazgo.

 Escuchar activamente.
 Hacer preguntas potentes.
 Comunicar directamente. 
 Presentaciones explosivas.

 Crear consciencia.
 Diseñar acciones.
 Planificar y establecer metas.
 Gestionar progreso y responsabilidad.

 Las etapas de un equipo.
 Las reuniones delegadas.
 La gestión del proceso de comunicación.
 Enfoque sistémico para mejorar el 

desarrollo de equipo.
 Feedback y evaluación.
 La cultura de empresa.

 Transformación Cultural de las 
Organizaciones.

 Change Management 3.0.
 Agile Leadership.
 Management 3.0.
 Tipologías de Liderazgo
 Tipologías de empresas, equipos, 

productos o servicios.
 Tipologías de equipos.
 Equipo ganador.
 Visual Management.

Crear conjuntamente la Relación

Liderar para optimizar el Rendimiento

Comunicar con Efectividad

Facilitar Aprendizajes y Resultados

Coaching de Equipos para trabajar 
en mutua Colaboración

Formación Management 3.0 
& Agile Leadership



Contenidos

 Scrum of Scrum. 
 Nexus.
 Scrum@Scales.
 Hybrids.
 LeSS.
 SAFe.

 Scrum Office.
 Agile PMO.
 Scrum Center of Excellence.
 Hybrids.

 Scrum
 Kanban.
 Lean.
 Lean Start-Up
 Kaizen.
 Mejora continua.
 Design Thinking.

 Scrum Board.
 Kanban Board.
 Backlogs.
 Jira.
 ScrumDo.
 Kanbanize.
 Trello.
 TFS.
 Slack.

 Qué es Agile.
 Mentalidad y Cultura Corporativa Ágil.
 Agile & Scrum valores & principios.
 Manifiesto Ágil.
 Agile & Scrum en Organizaciones 

 (cómo implementarlo o migrar a Scrum).

Escalados

PMO en Agilidad

Frameworks y Metodologías Ágiles

Tools

Ejercicios y varios casos prácticos.

Examen de Certificación Oficial.

¿Qué es y significa Agile y el 
concepto Agilidad-Adaptabilidad?



«Amplitud de conocimientos, 
un enfoque muy práctico y 

plazas limitadas para un correcto 
seguimiento y aprendizaje individual».

Modalidad

 La experiencia de Antonio Jesús Ruiz en su rol como Scrum Master, para que sepas qué 
hacer en tu día a día, qué funciona y qué no.

 Acceso a 5 certificaciones oficiales; el 95% de los alumnos las consiguen en su primer 
intento.

 Acceso a simulacros para la consecución de las distintas certificaciones.

 Acceso a foro privado tras el curso para resolver cualquier duda.

 Documentación adicional.

INCLUYE

Presencial
795€ 695€ 495€

Online
Live

Online
eLearning



«El Agile Coach es un perfil 
altamente demandado en el mundo 

de los negocios y en los 
profesionales de todo el mundo».

¿Para quiénes?

CEOs, Líderes de Proyectos, Managers, Coaches, etc.
Interesados/as en contribuir con las organizaciones en todo el proceso de cambio y 
transformación hacia la agilidad. 
Inquietos/as por impulsar su desarrollo profesional, ampliando sus conocimientos sobre 
metodologías ágiles y desarrollando habilidades blandas muy demandadas para la efectiva 
gestión de personas y equipos de trabajo.

Profesionales de cualquier sector.
Scrum Master, RRHH, Formación, Coaching y/o Facilitación, interesados/as en desarrollar 
una mentalidad ágil y prácticas ágiles de aplicación mundial.

Organizaciones y empresas (Formato In Company)
Que quieran empezar el camino hacia la agilidad, aumentando la satisfacción de sus clientes, 
el compromiso de sus equipos y su productividad.

 Consulta descuentos para empresas, equipos de trabajo o grupos ya creados. 

 Solicita tu presupuesto a medida por número de participantes. 

 Formación bonificable a través de FUNDAE.

*Días y horarios a convenir con la compañía.

FORMACIÓN PARA EMPRESAS, EQUIPOS DE TRABAJO Y GRUPOS YA CREADOS



«El fuerte de la formación es el enfoque 
práctico gracias a mi experiencia 

en proyectos reales como 
Agile Coach».

Facilita

En la actualidad, estoy dedicado a la formación oficial en 
Agile & Scrum, y como Agile Coach en empresas a las que ayudo a 

eliminar todo aquello que dificulta el logro del máximo rendimiento.

Antonio J. Ruiz
FORMADOR. SCRUM MASTER

Comencé mi carrera profesional en el año 
2003 en el mundo del desarrollo software. Estuve 
más de 10 años trabajando en una empresa que 
hacía desarrollo tradicional haciendo labores de 

desarrollador y analista.

En 2014 cambié de empresa y pasé 5 años 
en ella trabajando en entornos ágiles como 

desarrollador y como Scrum Master en varios 
equipos.

En mis cursos llevo la teoría y la experiencia 
real en proyectos que me permiten ejemplificar 

fácilmente las ventajas y desventajas de las distintas 
formas de trabajar. Gracias a esa trayectoria, 

también comparto comentarios sobre situaciones 
que no aparecen en ninguna guía oficial y que 

acercan a los/las participantes ventajas concretas 
respecto a cuáles funcionan y cuáles no.

Estoy certificado por Scrum.org con el PSM I, 
PSM II y PSPO I; por EuropeanScrum como 
Scrum Foundations, Scrum Master, Product Owner, 
Agile Coach y Scrum Trainer; por la Agile Coach 
Alliance como Certified Agile Coach.



Testimonios

Antonio es un gran comunicador y un excelente formador. Sabe transmitir sus conocimientos 
y su entusiasmo por Scrum realmente muy bien. La formación fue muy completa y rigurosa y 
sin embargo, en ningún momento se hizo tediosa. Más bien todo lo contrario, siempre hubo 

un gran ambiente en la formación y la verdad es que al final de la misma, te das cuenta de que 
has acabado aprendiendo realmente mucho y queriendo trabajar mucho más con Scrum.

Rodrigo Escudero Lázaro
Curso realizado en Enero 2022

Un gran profesional con una gran experiencia. Buen comunicador. Sus cursos son muy 
interactivos y con una gran participación de los alumnos. Realiza juegos y actividades 

para enseñar. Muy recomendable.

Adriana G.
Curso realizado en Marzo 2022

Antonio es un profesional como la copa de un pino, realmente pone una dedicación y un 
cuidado en el curso exquisito, preocupándose no solo por dar el contenido del curso sino 

de que no quede ni una sola duda al final del mismo. Es una inversión increíble si te quieres 
empapar del mundo Agile y toda su filosofía, no encontrarás un lugar más adecuado.

¡Gracias Antonio!

Miguel
Curso realizado en Enero 2022

YA HAN CONFIADO EN MÍ
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MÁS INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES
 +34 653 815 842

 contacto@antoniojesusruiz.es
 www.antoniojesusruiz.es


