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«En los entornos actuales de transformacién

y agilidad digital, pocas cosas tienen tanto

valor como un lider que pueda acompafiar

tfodo aquello cuidando mds que nunca el desarrol
el crecimiento y el bienestar de las personas.

El liderazgo positivo es un camino para

conseguir esa integracién con éxifto>.
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«En el actual contexto

En q Ué conSiste de complejidad, cambio

y transformacion digital se

Master en Liderazgo Positivo y Desarrollo Personal necesitan con urgencia lideres

profundamente comprometidos
para marcar la diferencia
en su enforno»

Un méster enfocado en promover lideres con capacidad de desarrollar el potencial
de las personas para conseguir, crear y consolidar equipos de alto rendimiento que
alcancen resultados extraordinarios.

Un entrenamiento fofalmente prdctico para que incorpores las técnicas y hablidades
personales que te permiten controlar conscientemente tus pensamientos e incrementar
tu inteligencia emocional para abordar tu vida con una misién existencial positiva.

Un programa que te facilita una visién estratégica y planificada de desarrollo personal
alentado en el pensamiento positivo y en las habilidades inter e intrapersonales,
faciitando tu pensamiento lateral, tu creatividad y tu adaptabiidad,
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Un temario enfocado a empoderarte basado en las ciencias de la conducta,
psicologia transpersonal, comunicacién, biologia, neurociencia y ofras dreas
humanistas que te ayudan a liberar tu poder interior para vivir y crecer con plenitud.

Un instrumento que incluye las téanicas més vanguardistas para para que desarrolles un
liderazgo Fositivo capaz de potenciar las virtudes de las personas, mejorando todo su
ecosistema: desde sus emociones, hasta las acciones diarias.




«Tenemos una visién irmovodoro,

PEd a g Og I’a experiencia internacional y la

mayor diversidad de recursos

Master en Liderazgo Positivo y Desarrollo Personal académicos y fécnicos que
ponemos a disposicién de tu

proyecto profesional»

Multidisciplinariedad Clobalizacién

Desarrollamos liderazgos
del sigo XXI, capaces de

respefar e integrar la
diversidad cultural y las
historias diferentes.

Integramos los saberes
tradicionales de humanismo,
ciencia y sociedad.
Formamos personas
infegralmente.

Metodologia
Aicad

Adaptabilidad
y Flexibilidad

Excelencia

Nuestros formadores
utilizan mefodologias y
plataformas de dltima
generacién. Creamos en la
innovacién, la tecnologia vy la
sostenibilidad del planeta para
formar a los nuevos lideres.

El aprendizaje de los alumnos
se da a través de casos précticos,
masterclass, debates y trabajo en
equipo. Sin horarios.

Experiencia Rigurosidad Investigacién




«Potencia tus capacidades y tu
talento como lider y conviértete
en un agente de cambio

para promover la misma
transformacién en las personas»

Obtén una Vision Global

Del desarrollo personal como esencia del éxito y de la felicidad, y del lderazgo positivo
como la influencia que consigue el compromiso y la motivacién de personas y equipos.

Mejora tus Habilidades

Tu asertividad, tu empatia y comunicacién personal e intrapersonal para sumar
calidad en los vinculos y en las relaciones en tu édmbito personal y profesional.

Fortalece tus Competencias

Resuelve problemas complejos, promueve tu pensamiento lateral, aumenta
tu creatividad y desarrolla tu capacidad de adaptacién, flexibiidad y respuesta.

Cambia Patrones de Conducta

Entiende de dénde surgen sentimientos negativos como la rabia, la culpabilidad
y la frustracién para salir de ellos. Cambia patrones reactivos por patrones creativos.

Empodera y Motiva

A las personas para que conecten con sus recursos y fortalezas,
desarrollen el espiritu de equipo y consigan un desempefio de alto rendimiento.

Liderazgo

Auto- Desarrollo Seclive

conocimiento Personal

Inteligencia

emocional

Imfluencua
Escucha

Reflexion Comunicacién
Fortalezas Empatia
Escucha




«Una formacion que actia como

C O n te n i d O s | un claro roadmap’ para que

puedas conocerte en profundidad

Master en Liderazgo Positivo y Desarrollo Personal y lioerar fodos los aspectos
extraordinarios que levas dentro»

[Posgrado en Liderazgo PPositivo
y Gestion de Personas

r 4 .
Area i La inteligencia emocional del lider. Un reto colosal para un mundo en crisis.

El lider en época de innovacién y de profundos cambios.

liderar con sentido es liderar con valores. Misién, visién y operativa.

Liderar personas es en esencia conocer biologia y conducta del individuo y del grupo.

Creando y ejecutando estrategia para obtener mejores resultados de negocio
con la gestién del conocimiento en la innovacién.

Comunicacién publica y desarrollo de presentaciones eficaces.

liderar el impacto medidtico. Comunicacién con medios de prensa.

Diplomado en Coaching y Carrera Profesional

Que te aporta el coaching en la carrera profesional.

Area

Cémo crear valor e innovar con la comunicacién interna.

Principios de la comunicacién humana.

Habilidades sociales y comunicacién interpersonal.

[Posgrado en Gestion
y Direccion de Equipos de Alto Rendimiento

Area - Estrategia para crear mapas de direccion por objetivos.

Ecosistema de la comunicacién en la empresa ¢ Qué es lenguaie, lengua y habla?

Economia de la comunicacién publica.

Retos y palancas para la gestion y direccién de equipos de trabaijo.

Innovando en las #cnicas de negociacién efectiva.

Gestion del cambio, inteligencia adaptativa y desarrollo personal.




Modalidad
y alcance

Master en Liderazgo Positivo y Desarrollo Personal

[Para quiénes

En general, para todos aquellos profesionales en
busca de un liderazgo Positivo y de un desarrollo
personal sélido.

Directivos/as, Mandos intermedios
y Team Leaders

Que deseen adquirir los conocimientos y las herramientas
para desarrollar, fortalecer y/o potenciar sus soft skills y
consolidar un Liderazgo Positivo.

Facilitadores/as, coaches,
formadores/as, educadores/as

Interesados en incorporar en su préctica profesiono|,
herramientas que marquen la diferencia en el encuentro
con personas y en el trabajo de su desarrollo personal.

Titulacion

Al finalizar el Méster, obtendras el titulo
oforgado por Aicad Business School, recono-
cido y vdlido en todo el Espacio Europeo de
Educacién. En el resto de pafses, el alumno/a
tiene la opcién de poder incluir en el Diploma,
el Reconocimiento Internacional de la Apostilla
de la Haya.

“Partner estratégico de los
nuevos Lideres digitales que

estdn revolucionando el mundo
empresarial”.

wadn. m

Programas
en Humanismo Digital

Becas solidarias con
Fundacion AICAD

¥ 1800€

Por tiempo limitado

— Lo que incluye

.)))

Modalidad: Online

Horario: Flexible

Accesos: PC, mévil y TV
Duracién: 1500 Horas
Nivel: Superior

Soporte y tutorias: 24/7/365

Subvencién Empresas
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Insercién Laboral
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Practicas en empresas




Direccion

«Aicad Business School estd
formada por una red de
profesionales de gran bagaje
intelectual, cientifico y
tecnolégico adaptados a la
revolucién digital que vivimos en

la actualidad»

Hermel Balcazar
CEO Aicad Business School

Fundador, Presidente y Consejero Delegado de Aicad Business School.

Formado en UTPL & Berghs School of Communication de Stockholm
con un Mdster en Business Inteligence vy Big Data Marketing.

Ha implantado TICs y estrategias de transformacion digital en numerosas
empresas en diversos paises.

Ha ejercido la actividad docente en Programas de Alta Direccién y
Estrategia Digital. Comunicacién, Gestion de Equipos, Liderazgo, Estrategia,
Marketing On/Off, Open Source Software, Gestién de Proyectos,
Gobernanza Corporativa. Planificacién y Andlisis de Medios, Gestién del
Cambio, Enterprise 3.0, Experiencia de Usuario, Tecnologia Mévil,
Organizaciones Virtuales, Cloud Computing.

Desde hace mds de 25 afios fortalece a organizaciones inteligentes
en un comporfamiento laboral ético de mercado digital, realizando
pruebas de resistencia de empresas a través del Big Data.

Ha dirigido misiones de asistencia técnica a profesionales y emprendedores
de mds de 40 paises, colaborando con ello en la implantacién de una
organizacién cientifica del conocimiento.

Autor de diversos articulos de investigacién sobre Internet y Sociedad,
Transformacién Digital y aceleracién del mercado laboral a través
del teletrabajo.
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Eva Afonso

Directora de Proyectos Corporativos
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Luis Madrid

Comunicador Visual
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Costel Bozomala

Marketing y Comunicacion
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Manuel Rincén

Relaciones Institucionales

JesnRTRARIE

.
MY

Cristina Di Crisci

Project Manager
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Ana Baschwitz

Directora del Departamento de Prensa




Aicad Business School
[Partner Estratégico de los
Nuevos Lideres Digitales

Excelencia académica: La mayor oferta La mejor carta nues-
' académica en | )
tros alumnos: més de

Profesores, inves- certificaciones: mds
‘ 11.000 matriculados

tigadores y expertos
del mundo empresarial j(i”fjl(g(zgferggromos alrededor del mundo



https://www.aicad.net/master-en-liderazgo-positivo-y-desarrollo-personal/
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