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permite a lideres y equipos:

B Enfrentar sus miedos para convertirlos
en companeros de viaje.

B Reducir los niveles de estrés para tomar
decisiones conscientes.

I Entrenar un liderazgo situacional para
adaptarse a cualquier circunstancia.

B Aumentar la autoconfianza para proyectar
e inspirar esa energia en los/las demas.

I Gestionar la coherencia cuerpo-mente
para comunicar con claridad.

I Identificar los diferentes roles de cada
uno de los integrantes del equipo para
potenciar sus talentos naturales.

I Conocer el impacto de las emociones
para que éstas no incidan sobre nuestros
comportamientos.

B Construir una dinamica de trabajo
colaborativo para obtener un equipo
cohesionado, motivado, comprometido
y alineado a sus objetivos.
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METODOLOGIA

Grupos reducidos de 6 a 10 participantes.

Participacion individual y grupal asegurada.

Programa outdoor vivencial
para todos los sentidos.

Facilitadores expertos internacionales
certificados.

Entorno privado e intimo con licencia
dotado de las condiciones necesarias
para dicha actividad.

Las actividades y dinamicas con o sin caballos
dan la oportunidad de sentirse en una
manada de caballos: soporte, seguridad

y colaboracion nutritiva.

Metodologia de gran impacto emocional
que garantiza un cambio verdadero
y a largo plazo.

Valor diferencial:

Posibilidad de realizar la jornada
en 4 idiomas: espanol, ingles,
aleman y francés.

Flexibilidad y adaptacion a las
necesidades de la empresa (contenidos
de las sesiones, duracion de la jornada,
y/0 namero de participantes).

Metodologia disefiada para el respeto a
los caballos: su feedback es primordial
durante la formacion y su esencia, nos
ofrece el toque diferencial (no se puede
reemplazar por un objeto).



Sobre

Nuestro nombre, , que significa

en inglés, alude al concepto

de descubrimiento y dominio personal.
Ser consciente de tus posibilidades de
cambiar puede transformar tu potencial.
Renovar tus actitudes puede propiciar
que tomes decisiones de manera mas
confiada y ponderada. Gestionar mejor
las situaciones complicadas de tu vida
personal y profesional te puede llevar a
disfrutar de un mayor grado de libertad,
de bienestar y de seguridad interior.

Sobre

Coach internacional e instructora
certificada , Directora del “Espacio
de Crecimiento Personal” y creadora de
los programas

“La libertad no es una cuestion de dinero,
poder o estatus; es una cuestion de paz
interior y gestion de uno/a mismo/a.

La sensacion de libertad va mas alla de
cualquier precio o valor. Pero el secreto
no radica en encontrarla, sino en crearla.
Si alguna vez tu entorno social te ha
forzado a encajar en determinado molde
o si en ocasiones te ves obligado/a a llevar
una mascara para ocultar tu verdadero

ser, debes saber que no estas solo/a.

Me gustaria ayudarte a que hagas de

ti la persona que siempre quisiste ser.

Mi pasion es guiarte por el mismo camino
que yo misma he recorrido: avanzar

hacia una vida mas plena.”

Conoce la formacion académica
y experiencia de Eliane Bernard:
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crece nalmente y lo recomiendo para Experiencia increible. Eliane increible!”.
cualquier persona”. \

- Visualiza mas testimonios en:
https /IWWW. groww1thhorses Comf" s/testimonios- coaé'ﬁing con- caballos/ .
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